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REVISAO da POLITICA CIENTIFICA DO ISEC LISBOA — 2019-2025

Nota prévia

Face aos novos normativos legais, recentemente publicados, e decorridos 2 anos sobre
a aprovacgao da Politica Cientifica do ISEC Lisboa, e face as praticas quotidianas de
atividades de 1&D instituidas mostra-se pertinente a necessidade de monitorizar e rever
a anterior versao da Politica Cientifica do Instituto. Assim, o presente documento
consubstancia revisdo da Politica Cientifica do ISEC Lisboa e estabelece novas metas
para um periodo mais alargado temporalmente e simultaneamente define critérios

provisorios para a sua monitorizacao.

O presente documento define as linhas programaticas da Politica Cientifica do ISEC
Lisboa para o ciclo de 2019-2025. Para a sua elaboracao foi tido em conta o disposto
no Regime Juridico das Instituices de Ensino Superior (RJIES - Lei n® 62/2007, de 10
de Setembro), no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo (nas versdes revistas e
alteradas pelos Decreto-Lei n.°115/2013, de 7 de agosto, Decreto-Lei n° 63/2016 de 13
de setembro e Decreto-lei n® 65/2018 de 16 de agosto), os Estatutos do ISEC Lisboa,
bem como as prioridades identificadas no dominio da Investigagdo e Desenvolvimento
Tecnolégico (I&DT) em consonancia com 0s requisitos legalmente estabelecidos para

as instituicbes de ensino superior (IES) politécnicas.

1. Enquadramento

O presente documento visa a definicdo dos principios orientadores da politica cientifica
do ISEC Lisboa para o ciclo de 2019-2025 de acordo com as prioridades identificadas
nesta area de atuacdo e em consonancia com 0s requisitos legalmente estabelecidos

para as instituicdes de ensino superior (IES) politécnicas.

O documento “Higher Education to 2030” (Centre for Educational Research and
Innovation) destaca a capacidade de inovar através da investigacdo e respetiva
aplicacdo como principal desafio atualmente colocado as instituicdes de ensino superior
(IES). A par de uma oferta formativa altamente qualificada, a inovacdo através da
investigacdo, desenvolvimento e transferéncia de conhecimento (I&DT) e a

responsabilidade social cientifica através da disseminacdo de conhecimento junto dos
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varios setores da sociedade ao nivel da prestacdo de servigcos constituem fatores

determinantes da competitividade das IES.

A andlise comparativa entre IES (europeias, americanas e asiaticas) permite concluir
que niveis de investigacdo elevados influenciam favoravelmente outros indicadores
considerados prestigiantes, nomeadamente, ao nivel da producdo cientifica dos
docentes, do reconhecimento de patentes, da mobilidade associada a difusdo do
conhecimento, da lideranca reconhecida em algumas &reas com 0 convite para
realizacdes coletivas e, da valorizacdo da oferta formativa com consequente aumento

da procura.

O Regime Juridico das Instituicdes de Ensino Superior (RJIES - Lei n® 62/2007, de 10
de Setembro) impde as instituicdes de ensino superior politécnico as préaticas de
investigacdo orientada e de desenvolvimento experimental (Artigo 7°, n° 1), sendo
requisito para a criacdo e funcionamento de um estabelecimento de ensino politécnico
“desenvolver atividades de investigagéo orientada” (Artigo 44°, alinea e)). Também o
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, nas versdes revistas e alteradas pelos
Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto, Decreto-Lei n® 63/2016 de 13 de setembro e
Decreto-Lei n® 65/2018 de 16 de agosto, releva igualmente o papel da investigacéo, ao
estabelecer a sua pratica como um dos requisitos especiais para a acreditacao de ciclos
de estudos.

A “criagdo, transmissdo e difusdo da cultura e do saber de natureza profissional”,
elementos definidores do ensino superior politécnico detalhados nas atribuicdes
previstas para este subsistema de ensino no Artigo 8° do Regime Juridico das
Instituicbes de Ensino Superior (RJIES), sdo passiveis de concretizagao “através da
articulacdo do estudo, do ensino, da investigacdo orientada e do desenvolvimento
experimental” (RJIES, Artigo 7.°). Para além destas atribuicbes, o desenvolvimento de
“atividades de investigacao orientada” (RJIES, Artigo 44.°, alinea e) é fixado como um
dos cinco requisitos para as IES de Ensino Politécnico, sendo as exigéncias no dominio
da 1&D reforcadas no Decreto-Lei n°® 65/2018 de 16 de agosto para efeitos de

acreditacdo dos diferentes ciclos de estudos.

De acordo com os seus proéprios estatutos, “O ISEC Lisboa é uma instituicao de alto
nivel orientada para a criacdo, transmisséo e difusdo da cultura e do saber de natureza
profissional, através da articulacdo do estudo, do ensino, da investigacdo e do
desenvolvimento experimental”. Esta articulagdo constitui uma atividade transversal a
formacdo humana e profissional dos estudantes, assenta nos servicos prestados a

comunidade e é condi¢do do desenvolvimento profissional dos docentes. Deste modo,
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a politica de atuacao cientifica do ISEC Lisboa coloca-se ao servico da sua missao e

dos objetivos estatutarios que a explicitam.

Neste contexto, considerando a I&DT como elemento-chave, importa definir estratégias
que contribuam para potenciar o know-how e as experiéncias de trabalho das Escolas
gue integram o ISEC Lisboa, promover as relacdes estratégicas a estabelecer e a
otimizar com parceiros externos nacionais e internacionais, potenciar as prestagdes de
servico e as atividades de consultadoria no exterior e afirmar o potencial de distingdo do
ISEC Lisboa no universo do ensino superior politécnico em que se insere.

A politica de atuacao cientifica do ISEC Lisboa para o ciclo de 2017-2020 pretende cor-
responder a um renovado e mais ambicioso quadro nacional e internacional

caracterizado:

() pela necessidade imperiosa de desenvolver investigagdo aplicada em redes
nacionais ou internacionais, formativamente pertinente, socialmente Gtil e
economicamente valorizada;

(ii) pela necessidade de satisfazer, em sede de avaliacao/acreditacdo do ISEC Lisboa e
dos seus ciclos de estudos pela Agéncia de Avaliacdo e Acreditacdo do Ensino Superior
(A3ES), cumulativamente, os requisitos de fundamentagéo cientifico-pedagodgica dos
programas de formacgéo traduzidos em publicagdes relevantes, bem como a integragéo
de um numero satisfatério de investigadores em Unidades |1&D acreditados
positivamente pela Fundacao para Ciéncia e Tecnologia (FCT);

(i) pela exigéncia do cumprimento dos indicadores de producao cientifica (IPC)
previstos pela FCT para os investigadores que queiram integrar as Unidades de 1&D
reconhecidas e financiadas; e

(iv) pelo enquadramento europeu proporcionado pela Estratégia “Horizonte 2020” e as

fontes de financiamento que Ihe d&o suporte.

Assim, torna-se imperioso definir um quadro programatico que incentive e oriente o
trabalho de investigacdo e desenvolvimento tecnolégico a desenvolver no ISEC Lisboa,
designadamente a investigag&o aplicada, num conjunto de dominios técnico-cientificos
gue sustentam a atividade formativa e de transferéncia de conhecimento para a

sociedade em geral e para a regido em que o ISEC Lisboa se insere em particular.

2. Objetivos estratégicos

A politica cientifica do ISEC Lisboa tem os seguintes objetivos estratégicos:

Politica Cientifica do ISEC Lisboa - Revisdo - 7/03/2019 Pagina 5 de 12



i) promover a realizac&o de trabalhos de investigacéo, inovacao e desenvolvimento
tecnolégico em todos os dominios do conhecimento do ISEC Lisboa;

i) fomentar a interdisciplinaridade (nucleos de investigagéo, unidades

organicas, centros de investigacdo, outras IES);

iif) promover a vertente dos projetos de 1&DT com financiamento

externo, bem como a prestacao de servicos a comunidade, enquanto vias

privilegiadas para a afirmacéo do ISEC Lisboa no dominio da 1&DT a nivel

regional, nacional e internacional;

iv) incentivar a difusdo do conhecimento cientifico e tecnolégico, especialmente numa
perspetiva aplicada;

v) orientar os trabalhos de investigacdo para a transferéncia do conhecimento e de
tecnologia, potenciando a intercegdo dos dominios técnico-cientificos nas areas de
prioridade consagradas na estratégia de especializacao inteligente desenhada para as
regides e o territdrio nacional;

vi) reforgar a dimensao internacional da atividade de I&DT do ISEC Lisboa no d&mbito de
redes de cooperacao cientifica transnacionais, em torno da preparacdo e execuc¢ao de
projetos, bem como na realizagdo conjunta de iniciativas de divulgacéo cientifica de
ambito internacional;

vii) imprimir uma cultura de qualidade no dominio da I&DT do ISEC Lisboa.

3. Areas prioritarias de atuagéo cientifica
No contexto acima descrito, e tendo presente:

(i) as politicas nacionais, europeias e transnacionais nas areas da I&DT e da Inovacao
relacionadas com as prioridades estratégicas, os 17 objetivos de desenvolvimento
sustentavel (ODS) e metas a alcancar definidos na Agenda 2030 de Desenvolvimento
Sustentavel aprovada na Cimeira da Organizacdo das Nac¢des Unidas (ONU) a 25 de
setembro de 2015;

(i) a definicdo, pelo Férum Politico de Alto Nivel das Na¢des Unidas a 18 de julho de
2017, dos seguintes ODS para Portugal: 4-Educacédo de qualidade, 5- Igualdade de
género, 9- Industria, producao e infraestruturas, 10- Reduzir as desigualdades,13- Acéo

climatica, el4- Proteger a vida marinha;

(i) a importancia de orientar os trabalhos de investigagdo para a transferéncia do
conhecimento e de tecnologia, potenciando a intercecdo dos dominios técnico-
cientificos nas areas de prioridade consagradas na estratégia de especializacao

inteligente desenhada para as regides e o territorio nacional;
e —
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(iv) a importancia de reforcar a dimensao internacional da atividade de I&DT do ISEC
Lisboa no ambito de redes de cooperacdo cientifica transnacionais, em torno da
preparacao e execuc¢do de projetos, bem como na realizagdo conjunta de iniciativas de
divulgacao cientifica de &mbito internacional,

(v) os fatores internos relativos aos critérios de prioridade, visdo estratégica de futuro e
de sustentabilidade do trabalho a desenvolver no ISEC Lisboa;

(vi) a importancia do alinhamento da politica cientifica do ISEC Lisboa com as
estratégias nacionais e internacionais de I&DT e Inovacdo no que concerne as
possibilidades de financiamento externo; e

(vii) a importancia de reforcar a cultura de qualidade no dominio da I&DT do ISEC
Lisboa,

0s objetivos inerentes a politica cientifica para o ciclo de 2019-2025 materializar-se-ao
de acordo com os seguintes dois eixos estratégicos no ambito dos quais se deverdo

enquadrar os projetos de 1&DT do ISEC Lisboa:

Eixo Estratégico 1 — Sustentabilidade Ambiental e Organizacional - prevencao e
gestdo de riscos; tecnologias transversais e suas aplicagdes; gestdo de infraestruturas
de transportes aeronauticos; qualidade e avaliagéao.

Eixo Estratégico 2 — Formacdo e Desenvolvimento Profissional - competéncias
digitais; as TIC na educacéo; formacao ao longo da vida; apoio a familia; necessidades

educativas especiais.

Apesar da sua relativa abrangéncia, estes dois eixos estratégicos visam sedimentar uma
cultura de envolvimento, de interdisciplinaridade e de estimulo ao desenvolvimento de
trabalhos e projetos sustentados por uma variedade de abordagens tedricas e
metodoldgicas em areas especializadas do ISEC Lisboa, sem prejuizo da producéo

cientifica em outras areas que se revelem de interesse.

4. Mecanismos de incentivo as praticas de investigacao cientifica

Pretende-se que os projetos de 1&DT a desenvolver tenham, simultaneamente, uma
forte capacidade mobilizadora interna e externa na medida em que remetam para
campos e oportunidades de acdo e promovam a sustentabilidade do trabalho realizado.
Torna-se, portanto, necessario aliar a qualidade da producdo cientifica a vertente
operacional de aplicacdo e transferéncia dos resultados, pelo que a sustentabilidade
financeira e a capacidade de gerar recursos constituem pecas fundamentais da

atividade cientifica a desenvolver.

4.1. Mecanismos internos de promocao
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Constituem mecanismos internos de promocéao da atividade de I&DT:

e 0 reconhecimento da producao e disseminacao de conhecimento cientifico e
tecnoldgico no modelo de avaliagcdo de desempenho docente;

e a contemplacdo no servico docente de horas para investigagdo, no ano
seguinte aquele em que os docentes revelarem maior producao cientifica,;

e apoio financeiro para publicacdo em revistas e jornais cientificos de impacto

e apresentacfes em iniciativas cientificas com possibilidade de publicagéo;

existéncia de equipamento laboratorial adequado aos projetos de I&DT,;

acesso a bases de dados;

apoio a publicacdo através da Editora do ISEC Lisboa;

formacdo especifica em metodologias de investigacdo e utilizacdo de

programas de andlise de dados;

divulgacao de calls para financiamentos externos e de iniciativas cientificas;

e apoio ao estabelecimento de parcerias nacionais e internacionais por parte
da Dire¢cdo Geral para a Investigacdo e Desenvolvimento (DGID) e do
gabinete de Relac¢des Internacionais (GRI);

Os valores dos financiamentos de incentivo interno as atividades de |1&D encontram-se

no Anexo | a este documento.

4.2. Financiamento

Os projetos de I&DT deverao dar prioridade ao financiamento externo, procurando para
o efeito capitalizar as linhas e oportunidades de financiamento de ambito regional,
nacional e internacional, com especial referéncia para as seguintes entidades de
financiamento:

e FCT - Fundacgéo para a Ciéncia e Tecnologia

e ANI - Agéncia Nacional de Inovagéo

e Portugal 2020

¢ Fundacdo Calouste Gulbenkian

e Horizonte 2020 — Programa-Quadro Comunitario de Investigacéo &
Inovacéo

e Acdo-Chave 2 — Programa Erasmus+

¢ COSME - Programme for the Competitiveness of Enterprises and Small and
Medium-Sized Enterprises (SMES)

e 3" Programme Health

o AAL — Ambient Assisted Living Joint Programme

o URBACT lll — European Territorial Cooperation Programme
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5. Estrutura organica

A estrutura organica institucional da atividade cientifica do ISEC Lisboa é encabecada
pela Presidente e pelo Conselho de Direcédo do instituto, de quem depende diretamente
a Direcdo Geral para a Investigacdo e Desenvolvimento, entidade coordenadora da
atividade cientifica realizada no seio dos Centros de Investigagdo existentes (Figura 1).

Presidente do ISEC Lisboa

Comissao de Direcdo Geral para a Comisséo
Etica = Investigacéo e Desenvolvimento (DGID) — Cientifica

CEIA - Centro de Estudos TGRAF - Centro de Estudos
e Investigagdo Aplicada em Tecnologias Graficas

Figura 1 — Estrutura orgéanica da atividade de 1&DT do ISEC Lisboa

DGID - Direcdo Geral para a Investigacdo e Desenvolvimento: unidade orgénica
transversal as Escolas e Centros de Investigacdo, que tem por missao incentivar, apoiar
e coordenar, em articulacdo com a Direcdo do Instituto, as diferentes atividades
cientificas do ISEC Lisboa. E constituida por um Presidente e uma Comiss&o Cientifica
composta pelo Diretor-Geral, Diretores dos Centros/Unidades de Investigagéo,
Presidente do Conselho Técnico-Cientifico Geral do ISEC Lisboa, Presidentes dos
Conselhos Técnico-Cientificos das escolas do ISEC Lisboa e Investigadores Principais.

Centros de Investigacao - existem atualmente trés Centros de Investigagdo com
trabalho realizado:

o CEIA - Centro de Estudos e Investigagdo Aplicada
o TGRAF — Centro de Investigacdo em Tecnologias Graficas

Cada Centro de Investigacdo é coordenado por um Diretor e organiza-se em projetos
de investigagéo enquadrados, principalmente, nos 2 Eixos Estratégicos acima descritos.
Cada projeto de investigacao ter4 um investigador principal a quem compete coordenar

a equipa de investigadores e garantir a gestao e execucao do projeto.
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As equipas de investigacao séo constituidas por investigadores efetivos, investigadores

associados e estudantes investigadores do ISEC Lisboa.

Os critérios de constituicdo, funcionamento, monitorizacédo e indicadores de qualidade
de cada projeto serdo definidos casuisticamente atendendo as proprias especificidades
no quadro dos indicadores de producédo e qualidade adotados pelo ISEC Lisboa. A
participacao de estudantes em atividades de investigacdo devera ser uma prioridade em

termos da constituicdo das equipas de investigacao.

6. Comissao Cientifica

Compete essencialmente a Comissao Cientifica da DGID dar parecer sobre dar parecer
sobre propostas de projetos de I&D apresentados pelos Centros/Unidades de
Investigagdo ou por outros 6rgéos do ISEC Lisboa, bem como sobre o estabelecimento
de protocolos com instituicdes e/ou entidades prestadoras de servicos no ambito das
linhas de I&D do ISEC Lisboa. Compete também a este 6rgao cientifico avaliar o
trabalho cientifico realizado no seio dos Centros/Unidades de Investigacao.

7. Comissao de Etica

A Comissdo de Etica é uma entidade independente e multidisciplinar dedicada a
promocao e garantia de padrdes éticos nos dominios da 1&DT do ISEC Lisboa. Esta
Comissao exerce as suas competéncias técnico-consultivas orientada pelos principios
de dignidade e ndo discriminacdo, bem como de respeito pela autonomia, liberdade
intelectual, integridade e transparéncia. A Comissdo de FEtica dispbe
de regulamento proéprio, aprovado pelos seus membros e homologado pelo Presidente
do ISEC Lisboa

8. Produc¢é&o/Outputs

A concretizagdo da politica cientifica do ISEC Lisboa devera processar-se

fundamentalmente com base na realizacdo das seguintes acoes:
i) participacdo de estudantes em atividades de investigacao.
i) promocédo do desenvolvimento de projetos de I&D;

iii) incremento da prestacéo de servicos;
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iv) disseminacado dos resultados da 1&D desenvolvida;
v) articulacdo entre o ensino, a investigacao e a comunidade envolvente;

Os Centros de Investigacdo adotardo os objetivos e indicadores de producao cientifica
previstos nos planos anuais de atividades do ISEC Lisboa. Em termos gerais, 0s outputs
da atividade cientifica materializar-se-ao em publicacdes em revistas internacionais com
arbitragem cientifica, livros ou capitulos de livros, comunicacdes em conferéncias e
congressos cientificos com publicacdo nas respetivas atas, e artigos em revistas

nacionais de referéncia.

Os trabalhos finais de mestrado (TFM) mestrado deverdo enquadrar-se nas linhas de
investigacao definidas para cada ciclo de estudos no quadro dos 2 Eixos Estratégicos
anteriormente descritos. A atribui¢cdo do nivel de classificacdo de “excelente” aos TFM

implica que os mesmos apresentem qualidade para publicacéo de artigos cientificos.

9. Comunicacédo e Responsabilidade Social Cientifica

A organizacao da atividade 1&DT a desenvolver pelos ndcleos devera ter em conta 0os
normativos vigentes no ISEC Lisboa diretamente relacionados com a sua esfera de
acao, incluindo a realizagéo de projetos de investigacao de cariz aplicado, processos de
transferéncia de conhecimento e tecnologia para o exterior, a prestacao de servicos e a

atividade de consultoria técnica e cientifica.

A producéo cientifica e as competéncias no dominio da I&DT do ISEC Lisboa deveréo
ser objeto de uma ampla estratégia de divulgacdo através do portal do instituto, de
noticias nos media considerados relevantes, bem como de outras a¢des a desenvolver
no quadro da atividade do Gabinete de Comunicacgéo e Desenvolvimento e do Gabinete

de Relagdes Internacionais.

10. Monitorizagcédo e Avaliacéo - Critérios provisorios

10.1. Monitorizagao

A monitorizag&o dos projetos de I&D deve ocorrer com uma periodicidade anual.
Constituem objetivos da monitorizac¢éo:

e Afericdo da taxa de consecucédo dos outputs esperados;
e Afericdo do cumprimento da calendarizacdo prevista

Constituem instrumentos de suporte & monitorizagao:
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e Ficha de monitorizacdo de projeto a ser elaborada por cada Pl
¢ Relatdrio Sintese elaborado pelo Diretor da DGID em articulacdo com o0 GAGQ

10.2. Avaliacéao
A avaliacdo das atividades de 1&D deve ser feita bianualmente.

O desenvolvimento dos instrumentos de avaliagcdo basear-se-a nos “Indicadores de
desempenho para as IES de Ensino Superior Politécnico”, 12 edigdo, Edi¢des Silabo,
janeiro de 2017, (pags. 279 e seguintes) - Anexo Il a este documento.
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ANEXO |

Incentivos Internos a Atividades de I&DT

Tipo de Incentivo Prioridades Valores Teto Orgamental anual
1. Apoio para as deslocagdes e inscricbes em 1 400 €/ ano / docente 3600 €
eventos internacionais de caracter cientifico,
para a apresentacdo de resultados das 2 300 €/ ano / docente 1500 €
atividades de 1&DT dos docentes/investigadores
do ISEC Lisboa publicados em livro de atas ou 3 200 €/ ano / docente 1000 €
proceedings indexados.
Outras 150 €/ ano / docente 1500 €
2. Apoio financeiro para publicagdo em revistas e 1 500 €/ ano / docente 4500 €
jornais cientificos internacionais indexados, com fator
impacto e com afiliagdo tinica do ISEC Lisboa (d) 2 300 €/ ano / docente 2500 €
3 250 €/ ano / docente 2000 €
Outras 150 €/ ano / docente 1500 €
3. Apoio financeiro a realizag¢do de projetos de I&DT em 1
areas consideradas estratégicas para o ISEC Lisboa.
2 Variavel de acordo com
as especificidades dos
3 projetos
Qutras
4. Apoio a realizacdo de Provas Publicas para a Despesas a pagar na
obtencdo do titulo de Especialista 1/2/3 IES que realiza as
provas
5. Apoio a publicagdo de livros ou / capitulos em livros. 1 1000 € /400 €
2 700 €/ 300 € 4000 €
3 500 € /200 €
Outras 200€/150 €
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ANEXO 2

Seccio lil - Indicadores de desempenho ha dimensao:
producao cientifica e artistica

Cada indicador devera ser avaliado de acordo com o Grau em que o considera ser adequado
para aferir o desempenho da [ESP, relativamente & dimenséo: Produgdo Cientifica e Artistica.

Qualquer comentario considerado relevante ao longo do questiondrio pode ser apresentado no
final do mesmo, no espago salvaguardado para o efeito.

m Percentagem de receitas provenientes de investigacéo
= [Receita de investigagdo da IESP] / [Orgamento de Funcionamento da IESP]

(em 31/12de N—1)

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Totaimente
adequado

s y e s (1) &) () 4 ) 6)
rau em que considera o indicador adequa

para aferir o desempenho da IESP na dimenséo D D D D D D

Totaimente

Objetivo especifico: medir o peso relativo da receita gerada pela IESP na rubrica de investigagao.

= indice de esforgo para investigagéo por docente ETI
= [% de tempo dedicado & investigagao, registado por docentes da IESP] /
/ [Numero de docentes ETI da IESP]

(em 31/12de N~ 1)

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Totaimente
desadequado
5 A (1) @ 3 @) (6 (6)
rau em que considera o indicador adequado
para aferir o desempenho da IESP na dimensao D D D D D D

Totalmente
adequado

Objetivo especifico: medir a dedicagdo e envolvimento em atividades de investigagao (Fonte:
Inquérito ao Potencial Cientifico).




280 INDICADORES DE DESEMPENHO PARA AS INSTITUIGOES DE ENSINO SUPERIOR POLITECNICO

= Produgéo cientifica com reviséo por pares, por docente ETI
= [Namero de publicagdes indexadas na SCOPUS em que pelo menos um autor
& afiliado a IESP e os restantes autores tém um enderego institucional académico] /

/ [Numero de docentes ETI da IESP]

(média mével dos ultimos 3 anos, calculada de 31/12de N—3a31/12de N- 1)

Por tavor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Totalmente

Totalmente
adequado

desadequado

M ) () (4) (5) ©)

Grau em que considera o indicador adequado
para aferir o desempenho da IESP na dimens&o D D U D [:l D

Objetivo especifico: medir a produgéo cientifica por docente ETI.

= Producio artistica por docente ET|
= [Numero de outputs artisticos da IESP em que pelo menos um autor & afiliado a IESP
e os restantes autores tém um enderego institucional académico) /

/ [Numero de docentes ETI da IESP]

(média movel dos ditimos 3 anos, calculada de 31/12 de N-3a 31/12de N-1)

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Totalmente Totalmente
desadequado adequado

M (2 3 @) ®) (6)

Grau em que considera o indicador adequado
para aferir 0 desempenho da IESP na dimens&o 0 D D D D D

Objetivo especifico: medir a produgdo artistica por docente ETI, validado por pares.

= Impacto da produgaéo cientifica por docente ETI

= [Numero de citagbes de artigos indexados na SCOPUS em que pelo menos um autor
& afiliado & IESP e os restantes autores tém um enderego institucional académico] /

/ [Ntimero de docentes ETI da IESP]

(média movel dos uitimos 3 anos, calculada de 31/12 de N—3 a 31/12de N—1)
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Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Totaimente Totaimente
desadequado adequado
(2) 3 4 (5) (6

(1)
Grau em que considera o indicador adequado | —
para aferir o desempenho da IESP na dimens&o 0 0 L U 1 1

Objetivo especifico: medir o impacto da produgéo cientifica por docente ETI.

m Receitas préprias para investigacdo académica por docente ETI
= [Receita de investigagdo da IESP] / [Nimero de docentes ETI da IESP]
(em 31/12de N-1)

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Totaimente Totalmente
desadequado adequado
] ()] (4) (5) (6)

(1)
Grau em que considera o indicador adequado
para aferir o desempenho da IESP na dimensdo L D D D D EI

Objetivo especifico: medir o montante global de financiamento obtido a partir de projetos de
investigagdo aprovados em concursos por agéncias nacionais e internacionais, instituicoes sem
fins lucrativos, fundagbes, entre outros, ponderado pelo numero de docentes ETI.

= Docentes integrados em centros de investigagéo avaliados pela FCT
= [Numero de docentes da IESP integrados em centros
de investigagéo financiados pela FCT] /
/ [Nimero de docentes da IESP]

(em 31/12de N~ 1)

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Totalmente Totaimente
desadequado adequado

s (1) 4] 3 4) (5 (6)
rau em que considera o indicador adequado
para aferir o desempenho da IESP na dimensao D O D D D U

Objetivo especifico: medir o potencial de produgao cientifica.
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Seccéo IV - Indicadores de desempenho na dimensao:
investigacao colaborativa

Cada indicador deverd ser avaliado de acordo com o Grau em que o considera ser adequado
para aferir o desempenho da IESP, relativamente & dimens&o: Investigagao Colaborativa.

Qualquer comentario considerado relevante ao longo do questionario pode ser apresentado no
final do mesmo, no espago salvaguardado para o efeito.

m Percentagem de receitas dedicadas a investigacéo colaborativa
= [Receita de investigagdo da IESP proveniente de projetos estabelecidos
em parceria com entidades externas ndo académicas] /

/ [Receita de investigagéo da IESP]

(em 31/12de N—1)

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Totalmente Totaimente
desadequado adequado

G . o cideriond (1) (2 (3) (4) 5 (6)
rau em que considera o indicador adequado
para aferir o desempenho da IESP na dimensao O O O U 0 O

Objetivo especifico: medir a expressividade da investigagio desenvolvida em colaboragio com
empresas ou outro tipo de organizagfes nao académicas, publicas ou privadas.

= Co-patentes por IESP

= [Numero de patentes da IESP concedidas em que pelo menos um
dos titulares é de uma entidade externa nao académica] /

/ [Nimero de docentes ETI da IESP]

(média movel dos dltimos 3 anos, calculada de 31/12 de N— 3 a 31/12 de N— 1)

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

< Totalmente Totalmente
desadequado adequado

m @ @ @ ©6& ®
O 0o 0 0O o 0O

Grau em que considera o indicador adequado
para aferir o desempenho da IESP na dimensé&o

Objetivo especifico: medir a produgéo de conhecimento com potencial de aplicagdo comercial
em conjunto com entidades externas ndo académicas.
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m Producio cientifica com parceiros néo académicos por docente ETI

= [Numero de publicagdes académicas, de docentes da IESP,
indexadas na SCOPUS em que pelo menos um dos autores
tem um enderego institucional ndo académico] /

/ [NUmero de docentes ETI da IESP]

(média mével dos Ultimos 3 anos, calculada de 31/12de N-3a31/12de N- 1)

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Totalmente Totalmente
desadequado adequado

G 4 " (1) 2 () (O] (5) (6)
rau em que considera o indicador adequado !
para aferir o desempenho da IESP na dimens&o D D D D D EI

Objetivo especifica: medir a produgéo cientifica em colaboragdo com entidades externas nao
académicas.

= Produgéo artistica com parceiros néo académicos por docente ET!
= [Numero de outputs artisticos com entidades externas nao académicas) /
/ [Numero de docentes ET| da IESP]

(média mével dos dltimos 3 anos, calculada de 31/12de N-3a31/12de N- 1)

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Totalmente Totalmente
desadequado adequado
M () ® (4) (5) (6)

Grau em que considera o indicador adequado
para aferir o desempenho da IESP na dimens&o O O 0 O O U

Objetivo especifico: medir a capacidade de produgao artistica em colaboragé@o com entidades
externas n&o académicas, validada por pares.

= Volume global de financiamento de 1&D em investigac¢ao colaborativa
com parceiros ndo académicos por docente ETI
= [Receita de investigagdo colaborativa com parceiros n&o académicos da IESP] /
/ [Namero de docentes ETI da IESP]

(em 31/12 de N—1)
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Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Totalmente Totalmente
desadequado adequado

o domoindcadoradennds ) @ @ @ ©® @
rau em que considera o indicador adequado
para aferir o desempenho da IESP na dimenséo O O D O U 0

Objetivo especifico: medir o volume de financiamento ou cofinanciamento atribuido a projetos
de investigagio com empresas ou outro tipo de organiza¢bes nio académicas, publicas ou pri-
vadas, por docente ETI.

= Estudantes de pés-graduacéo integrados em atividades de investigagéo
colaborativa desenvolvida com parceiros ndo académicos

= [NUmero de estudantes de pds-graduagéo da IESP
cofinanciados e/ou coorientados por entidades nédo académicas] /

/ [Numero de estudantes em pés-graduacéo da IESP]

(em 31/12de N-1)

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Totalmente Totalmente
desadequado adequado

. erao indcador adorage. D @ @ @ ® @
rau em que considera o indicador adequado
para aferir 0 desempenho da IESP na dimensao O 0 U O & 0

Obijetivo especifico: medir a capacidade da IESP de promover investigagdo desenvolvida pelos
seus estudantes em colaboragdo com entidades externas.

Secgéo V ~ Indicadores de desempenho na dimensao:
transferéncia de conhecimento

Cada indicador devera ser avaliado de acordo com o Grau em que o considera ser adequado
para aferir o desempenho da IESP, relativamente & dimensao: Transferéncia de Conhecimento.

Qualguer comentdrio considerado relevante ao longo do questionario pode ser apresentado no
final do mesmo, no espaco salvaguardado para o efeito.

®m Patentes por IESP

= [Numero de patentes da IESP concedidas em que todos os titulares
s&o de instituigdes académicas] /

/ [Numera de docentes ETI da IESP]

(média mével dos Ultimos 3 anos, calculada de 31/12 de N—3a 31/12de N- 1)
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Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Totalmente Totalmente
desadequado adequado

. ora o ndicador adequad m @ @ @ 6 @
rau em que considera o indicador adequado
para aferir o desempenho da IESP na dimens&o U 0 U O U U

Objetivo especifico: medir a produgéo de conhecimento com potencial de aplicagdo comercial.

m Receitas de royalties e acordos de licenciamento
= [Receitas de royalties e acordos de licenciamento de propriedade intelectual da IESP]/

/ [NGmero de docentes ETI da IESP]

(média mével dos ultimos 3 anos, calculada de 31/12 de N-3a31/12de N—1)

Por favor, selecione uma resposta apropriada para cada item:

Totalmente Totalmente
desadequado adequado

& " 4 doatlonadeaiiad (1) (2 (3 4 (5) (6)
rau em que considera o indicador adequado
para aferir o desempenho da IESP na dimenséo D D D D D D

Objetivo especifico: medir a capacidade de gerar receitas para a |IESP a partir de atividades de
transferéncia de conhecimento.

Seccéo VI - Indicadores de desempenho na dimensao:
impacto societal (indexado ao impacto gerado nas regioes
em que se inserem as IESP)

Cada indicador dever4 ser avaliado de acordo com o Grau em que o considera ser adequado
para aferir o desempenho da IESP, relativamente 3 dimenséo: Impacto Societal.

Qualquer comentério considerado relevante ao longo do questionario pode ser apresentado no
final do mesmo, no espago salvaguardado para o efeito.

= Contributo para a qualificagéo da populacéo ativa da NUT Il
= [Numero de trabalhadores estudantes, da NUT ll, em formacéo na IESP]/
/ [Populagéo ativa da NUT IIl com formag&o nao superior]

(numerador em 31/12 de N— 1 e denominador no (iltimo momento censitario disponivel)
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